
 
 
Öğretim Üyesi Nakil İşlemleri Detay Süreci  

Öğretim Üyesi Nakil İşlemleri Süreç Kartı  

Ana Süreç  Personel Daire Başkanlığ ı 

Alt Süreç  Sicil Şube Mu du rlu ğ u   

Detay Süreç  2547 sayılı Yu kseko ğ retim Kanunu, 2914 sayılı Yu kseko ğ retim 

Personel Kanunu ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 

kapsamında Ö ğ retim Ü yesi Nakil İ şlemleri  

Sürecin Sorumluları  Tu m Akademik Birimler  

Süreç Uygulayıcıları  

-Muvafakat Talep Eden Kurum  
-Akademik Birimler  
-Personel Daire Başkanlığ ı  
-Rekto r  

Süreçle İlgili Diğer 

Paydaşlar  
Ö ğ retim Ü yesi 

Sürecin Amacı  Ö ğ retim u yesi nakil işlemlerinin yu ru tu lmesidir.  

Sürecin Girdileri  
-Muvafakat Yazısı  
-Birim Go ru şu   
-Kanunlar  

Sürecin Uygulama 

Basamakları  

1. Basamak: Başka kuruma atanacak o ğ retim u yesinin muvafakat 
yazısı Ü niversiteye ğelince su reç başlar. Genel Evrak ve Yazı İşleri 
Şube Müdürlüğünün Görevlendirdiği Personel yazıyı kayda alır.  

2. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğünün 
Görevlendirdiği Personel tarafından o ğ retim u yesinin birimine 
naklen başka kuruma atanması hakkında ğo ru ş sorulur. Go ru ş 
sonrasında Rekto rlu k Makamı karar alır.  

3. Basamak:  Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube 
Müdürlüğünün Görevlendirdiği Personel tarafından ilğili birimin 
ğo ru şu  ve Rekto rlu k Makamı kararı olumsuzsa Nakil Talebinde 
Bulunan Kuruma bildirilir.  

4. Basamak: Muvafakat olumlu ise Personel Daire Başkanlığı Sicil 

Şube Müdürlüğü Personeli tarafından Disiplin ceza işleri 

biriminden ilğili hakkında yu ru tu lmekte olan bir soruşturma 

olup olmadığ ı hakkında bilği alındıktan sonra ilğiliye ait sicil 

o zeti ilğili kuruma ğo nderilir.  

5. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğünün 

Görevlendirdiği Personel tarafından karşı kurumun atama onayı 

ve u st yazısı ilğili birime ğo nderilerek ayrılış işlemlerinin 
başlatılması istenir.  

Süreç Çıktıları  İ mzalı Muvafakat Yazısı  



Süreç Performans 

Göstergeleri  
Nakil Giden Ö ğ retim Ü yesi Sayıları  

Süreç İzleme Yöntemi  Resmi Yazı  

Süreç İzleme Periyodu  Yıllık  

İlişkili Olduğu Süreçler  -  

İlgili İş Akış Şeması  Tıklayınız 
  
 
 

https://cdn.bartin.edu.tr/kalite/84d6963b3e5a23233fed83f9db2c75ea/ias0014-doktor-ogretim-uyesi-ogretim-gorevlisi-ve-arastirma-gorevlisi-gorev-suresi-uzatma-islemleri-is-akisi.pdf
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